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Communiqué de presse commun du CEFIEC et de 'lUNAFORIS

« UNAFORIS et le CEFIEC représentent prés de 1000 établissements de
formation professionnelle accueillant plus de 300 000 étudiants et stagiaires
en formation initiale et continue, pour préparer un diplome d’Etat du niveau |
au niveau V.

lls forment les personnels qui demain prendront soin, répondront aux
besoins de santé et de cohésion sociale de la population, en particulier des
personnes les plus fragiles.

La qualité reconnue par tous de ces formations, délivrées apres une
vraie sélection a I'entrée dans les établissements tient pour une grande part
aux modalités mises en place de l'alternance intégrative et a la tres grande
implication des professionnels et des établissements sanitaires, sociaux et
médico-sociaux dans le processus de formation.

Les programmes pédagogiques répondent pleinement aux exigences des
priorités des politiques publiques et incitent les étudiants a s’engager dans des
pratiques professionnelles novatrices, responsables et ouvertes.

Le CEFIEC et UNAFORIS soutiennent les démarches engagées en vue
d’intégrer 'espace européen des formations et sont mobilisés par la mise en
place du processus LMD dans les formations sanitaires et sociales.

lls constatent ainsi qu’ils partagent de nombreux objectifs et des
ambitions communes au regard des évolutions en cours ou prévisibles sur les
terrains d’exercice professionnel :

- Préserver et développer le maillage du territoire par leurs établissements
de formation, améliorer I'offre de formation au service d’une vraie
GPEC;



- Favoriser la mobilité des professionnels dans le cadre de parcours
sécurisés et promotionnels ;

- Mieux articuler les formations pour, au-dela des compétences
spécifiques de chacun, faciliter un travail partenarial et
interprofessionnel de terrain dans une approche globale du soin;

- Créer une architecture des formations complete, de la licence au
doctorat, conforme au processus de Bologne, et ainsi ancrer ces
formations dans |'enseignement supérieur professionnel, avec Ia
création de Hautes Ecoles Professionnelles,

- Développer la Recherche.

La qualité des formations, sanctionnée par des dipldmes d’Etat, et Ia
réalisation de ces objectifs impliguent que ces établissements gardent la
maitrise de leur devenir. Cette exigence suppose qu’elles accedent — le cas
échéant par partenariat - a une dimension leur permettant notamment de
se doter des compétences nécessaires a leurs ambitions.

UNAFORIS et le CEFIEC ont décidé de rencontres régulieres pour
échanger sur la situation des formations sanitaires et sociales et la mise en
ceuvre de ces objectifs communs.

Sur les territoires, elles invitent leurs adhérents a poursuivre ou initier
collaborations et actions communes, visant notamment a répondre de fagon
réactive aux besoins nouveaux (comme la formation d’assistants de soins en
gérontologie ou de gestionnaires de cas).
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