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En 2023, la refonte du métier d’infirmier ainsi que la réingénierie de la formation ont été annoncées. Dans ce contexte en
mouvance aux enjeux importants pour notre profession, le CEFIEC a choisi d’associer ses adhérents à la réforme à venir, en
construisant un cycle de séminaires.
Si le premier séminaire du mois de mars 2024 s’intéressait à la transformation et aux perspectives liées à la formation
infirmière et au profil des formateurs, celui que nous organisons au mois de novembre est consacré à « la négociation au
changement ».
Le choix de ce thème est associé au paradigme de la construction entre les instituts de formation en soins infirmiers et les
universités.
Durant cette journée de séminaire, divers aspects de la négociation seront abordés sous forme d’aspects théoriques. Ils
seront illustrés par des expériences concrètes rapportées du terrain.

Objectifs 
Objectif principl : doter nos membres des éléments nécessaires à l’engagement d’une négociation efficace avec l’université
quant à la mise en œuvre du futur référentiel de formation infirmière.
Objectifs opérationnels : 
 Identifier les enjeux associés à la mise en œuvre de cette réforme 1.
Cerner les aspects du programme qui donneront lieu à une co-construction IFSI/université en y associant les milieux cliniques2.
Approfondir le concept de négociation 3.
Dégager les résultats attendus par les équipes pédagogiques des IFSI de cette co-construction 4.
Proposer des apports cognitifs complémentaires afin de renforcer le niveau de maîtrise des participants des thèmes clés qui
seront mobilisés dans cette négociation.

5.

Public : 
Réservé aux structures membres
du CEFIEC
Pré-requis : être à jour de sa
cotisation

Méthodes pédagogiques mobilisées : 
Conférences
Retours d’expériences
Tables rondes
Interaction avec les participants
Interventions hybrides

Formation :
En présentiel 
Durée : 1 jour

Modalité d'accès – Inscription sur le site internet du CEFIEC ou via le
QR Code

En présentiel : N’attendez pas la date limite d’inscription pour vous
inscrire, le nombre de places est limité !

Évaluation de la journée : Via un QR Code et/ou un lien
·Questionnaire de positionnement (au moment de l’inscription)
·Questionnaire de satisfaction à chaud
·Quizz des acquis avant et après la formation
·Feuille d’émargement

Accessibilité aux personnes handicapées : Accès en fauteuil possible
dans l’ensemble des espaces
Si vous êtes dans une autre situation de handicap merci de le préciser
dans notre bulletin d’inscription mais aussi de vous rapprocher au plus
tôt de notre Contact référent handicap : Thomas BIELOKOPYTOFF
thomas.bielokopytoff@cefiec.fr 

Une retransmission est prévue sur le site du CEFIEC. Celle-ci ne peut en
aucun cas être considérée comme une formation à distance.

Délai d’accès : 2 mois
Date limite d’inscription : 14/11/2024

Tarifs : gratuit
En présentiel : déjeuner compris /
Nombre limité d’inscription par
structure.

mailto:thomas.bielokopytoff@cefiec.fr


Pour accéder au séminaire
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Déroulé de la formation

8h30    Accueil et émargement, échanges, visite des stands

9H00   Ouverture du séminaire
Michèle APPELSHAEUSER, présidente Nationale du CEFIEC 
Nathalie LE GENTIL, DGA de la Banque Française Mutualiste

Animateur de la journée : 
Sébastien DEVILLERS, conseil en communication du CEFIEC (Agence Aurasi communication)

9h20    Retour d’expérience : Implémentation du référentiel de formation IBODE de 2022. 
Evelyne CAMES, Présidente de l’AEEIBO
 
10h00  Co-construction et concept de négociation / stratégies opérationnelles. 
Christophe CAUPENNE, expert du RAID.
 

11h00  Pause, visite des stands.

11h30  Apports cognitifs complémentaires - Alimenter la négociation.
Thème 2--> Fondamentaux en sciences infirmières. 
Christophe DEBOUT, Marielle BOISSART.
 
12h00  Apports cognitifs complémentaires - Alimenter la négociation.
 Thème 3 --> L’environnement universitaire français : points de repères essentiels. 
Aurore MARGAT, infirmière Professeure UPSN.
 

12h30  Déjeuner, visite des stands.

14h00  Apports cognitifs complémentaires - Alimenter la négociation
Thème 4 --> Bonnes pratiques pédagogiques en matière de formation infirmière initiale : approche
EBNE (y compris la digitalisation). 
Présentation par l’Association Canadienne CASN/ACESI

14h30  Retour d’expériences de collaboration 
Université de Strasbourg, Professeur Jean SIBILA et Isabelle BAYLE

15h15  Co-construction IFSI/Université : Quelles sont nos attentes ? 
Co-construction : Quel périmètre, quels objectifs et quels indicateurs de résultats ?

16h00  Pause, visite des stands

16h30  Nous sommes en attente de la publication des textes : Analyse du contenu des textes de
référence et projection opérationnelle. 
Jean-Christophe BOYER, avocat du CEFIEC.

17h00  Conclusion et perspectives. 
 Michèle APPELSHAEUSER, Présidente du CEFIEC


